KWESTIONARIUSZ
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
NA WOLNYM STANOWISKU URZEDNICZYM
W URZEDZIE GMINY NIEGOWA

L Oznaczenie naboru
DOLYCZY NADOTU' ...ttt
IL. Dane osobowe kandydata
1. Imig (IMIi0NA) 1 NAZWISKO ..eoueiiiiiriiiriiriieieeiicetere e ste sttt e eate s s e s e e vaestessneesaeeaeeens
2. Data UTOAZENIA ... .eeiiiieiiiiieciecrerce ettt ettt ee e e e st e s e e e saeesbesaneensaessseneeas
3. Miejsce ZamieSzKania (MIEJSCOWOSE) . .. v vereeeeeeeeeeeeerereeeeessessesesesseeseseesssssesseseenseseesens
3. DANE KOMEAKIOWE? ......voeoeeee ettt
4. WYKSZEAICENIE ..ottt st s s e ettt n e e
(nazwa szkoty i rok jej ukoniczenia)

(zaw6d, specjalno$¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe i uprawnienia wymagane w tresci  ogloszenia®

......................................................................................................................................
..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczgeia nauki w przypadku jej trwania)

. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ........ccoceeecueeeieiiieeniieeiir et eae e

..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

I nalezy podad stanowisko, o ktdre ubiega sie kandydat

2 nalezy poda¢ miejsce zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego

3 nalezy podaé dane umozliwiajace bezposredni kontakt. Ze wzgledu na umozliwienie sprawnego
kontaktu sugeruje si¢ podanie numeru telefonu komoérkowego

4 w warunkach naboru moga znajdowac¢ si¢ dodatkowe wymogi niezbedne do pracy na danym
stanowisku (np. stopien znajomosci jezykéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera). Nalezy
odnies¢ sie do tych wymogdw lub wpisac ,,nie dotyczy”
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III. Os$wiadczenia kandydata®

1. Oswiadczam, ze wyrazam zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych w celu rekrutacji
pracownikow: przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy, rozpatrywania
kandydatur i wyboru kandydata na wolne stanowisko pracy.

Niniejsza zgoda obejmuje wylacznie zakres moich danych osobowych, ktory
w dowolnej postaci podaj¢ z mojej wilasnej inicjatywy i ktéry wykracza poza
obowigzkowy zakres wynikajacy z przepiséw prawa oraz niniejszego formularza’.

2. Oswiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie na niniejszym formularzu oraz
w zatgcznikach informacje sg prawidlowe, aktualne i zgodne ze stanem faktycznym.

(data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

5 ma Pani/Pan prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, droga, ktora zostata wyrazona.
Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktoérego dokonano przed jej
wycofaniem. Szczegotowe informacje dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
podane zostaty w opublikowanej na stronie http://www.niegowa.bip.net.pl, dokumentacji naboru.




