Zarzadzenie Nr 34/2019
Wojta Gminy Niegowa
z dnia 19 lutego 2019 roku

w sprawie miany Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzgdowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Niegowa

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 roku poz. 1260 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 77* §1 ' §2,
§ 4, § 6 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2018 roku poz. 917 z pdzn. zm.) i rozporzagdzenia Rady
Ministrow z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2018 roku poz. 936 z pdzn. zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:
§1.
W Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Niegowa wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 405/2018 Wojta Gminy Niegowa z dnia
23 lipca 2018 roku w Zataczniku Nr 1 Tabeli A — kierownicze stanowiska urzednicze
i stanowiska urzednicze w grupie ,,Kierownicze stanowiska urzgdnicze” zmienia si¢ Ip. 3,
ktora otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

3. | Zastgpca Kierownika XIII 1.940 — 4.600 wg odrgbnych
USC przepiséw

§2.

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Niegowa.

§3.
Zmiany do Regulaminu wynagradzania wchodza w zycie po uptywie dwoéch tygodni
od dnia podania ich do wiadomosci pracownikom.



